DOCUMENTO CONTROLADO

ﬁ ACTA SQ

ACTA N° 018 FECHA: 11 de Junio de 2021
ORGANISMO /DEPENDENCIA: Ingenieria de Sistemas

TIPO DE REUNION: Ordinaria: Extraordinaria: |:| Realizada: SI: D NO: D Suspendida: D

ASUNTO: SOCIALIZACION A LOS GRADUADOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION
CON FINES DE REACREDITACIO NACIONAL Y ACREDITACION
INTERNACIONAL EN EL CONTEXTO ARCUSUR PROGRAMA INGENIERIA DE
SISTEMAS

ORDEN DEL DIA
1. Socializacion del proceso de Autoevaluacion.
2. Informacion sobre ofertas académicas de la universidad.
3. Presentacion de la docente enlace del programa y los egresados

DESARROLLO
La docente Leaneth Pitre Ruiz, coordinadora del proceso de acreditacion, da una cordial
bienvenida a los egresados del programa, les agradece por compartir unos minutos de su
preciado tiempo y les hace una breve introduccién del proceso de acreditacion en el que esta
participando el programa de ingenieria de sistemas.

Le sede la palabra a la decana Pilar Pomarico para que instale el evento.

La decana toma la palabra, saluda a los egresados y menciona que hay un cumulo de emociones
por verlos, cometa que ellos son importantes para el programa y la facultad; a su vez manifiesta
gue es necesario e importante hacer estos encuentros mas seguidos, para poder revisar parte de
lo que ellos han aprendido en sus trabajos y compartir esa informacion con los nuevos
profesionales a través de diplomados o cursos que podrian ayudar a la formacion de los nuevos
profesionales del programa; ademas de mantenerse actualizados.

La decana Pilar Pomarico continua la participacion reiterando que se encuentra muy emocionada,
les menciona que ella ha estado en todos los procesos del programa, desde su creacién, sus
diferentes renovaciones, la acreditacién de calidad, les comenta que ahora se tiene la posibilidad
de poder lograr la re acreditacion nacional y lograr una acreditacion internacional, comenta que
estos logros hacen parte del suefio que se tenia como programa, manifiesta que son conscientes
gue falta mucho como programa; que todavia existen muchas cosas por mejorar, muchas cosas
por hacer, pero han ido creciendo y tratando que el mejoramiento sea una parte de una cultura,
del quehacer diario del programa.

La decana continla explicando a los egresados que el programa cuenta con un grupo de
docentes que ha trabajado duro en todo el proceso para sacar adelante esta convocatoria que
invitaron a participar internacionalmente a través de la metodologia ARCUSUR. Comenta a los
participantes de la reunién que la ingenieria Leaneth Pitre, es la coordinadora del proceso, y la
docente Katty Herrera es la madrina de ellos, va a ser la docente enlace entre ellos y el programa;
explica que dese la universidad se ha implementado tener un docente enlace con los egresados,
el cual es un docente del programa y ayudara a mejorar la comunicacion entre ustedes.
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La decana hace referencia que esta es una estrategia que se empez6 a implementar el afio
pasado, estd muy reciente, pero que poco a poco se verdn mas las actividades que se van a
hacer en conjunto; lo que se quiere con esto es que los egresados conozcan que esta pasando
con el programa, que sepan hacia donde se va a llevar el programa y que si en un momento dado
requiere de la participacion de los egresados en alguna actividad.

Continua la participacién, explicando a los egresados que se aproxima una visita de pares
internacionales para el proceso de acreditacion ARCUSUR, y que dentro de todas las actividades
a desarrollar es mu importante que como egresados del programa conozcan en que consiste todo
esto; a su vez menciona que la metodologia a desarrollar es muy parecida a lo que se hizo en el
proceso anterior con el CNA, que el dia de hoy se le va a explicar como es este huevo momento
y el cual es muy facil de entender porque ya algunos participaron en reuniones como estudiantes.
Para terminar su presentacion la decana le comenta a los egresados que pueden contar con ella
desde la decanatura, que esta presta a escuchar sus ideas, sus aportes y a mirar de qué manera
podemos mejorar, puesto que ellos son los que estan afuera y saben que es lo que pide el medio,
desde el programa se necesita que nos retroalimenten con esa informacion y nos digan en que
debemos mejorar, les da nuevamente las gracias por asistir.

Retoma la palabra la docente Leaneth Pitre, le comenta a los egresados que se encuentra en la
reunion virtual la coordinadora del programa en la sede de Maicao la profesora Diana Escobar y
el docente Farit Pérez, los cuales han hecho parte del equipo de trabajo para el desarrollo del
documento de Autoevaluacion y todo las actividades que exige el proceso.

Continta su presentacién explicada en que consiste el proceso de ARCUSUR, que se ha
realizado hasta la fecha y que se esta esperando.

La docente Leaneth Pitre se permite compartir pantalla y empieza la explicacion del proceso.
Comienza explicando que es acreditacion de alta calidad, menciona que ya muchos conocen en
que consiste pero es bueno refrescar el concepto.

Continua su presentacion mencionando que la acreditacion es el acto a través del cual el estado
adopta y hace publico el reconocimiento, de la comprobacion de la calidad de los programas
académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento la funcién social de una
institucion de educacidn superior, es un mecanismo para la busqueda continua de mayores
niveles de calidad; a su vez cometa que en este camino esta inmersa La Universidad de La
Guajira hace varios afos por iniciativas del rector y toda la instituciéon esta enfocada en la
busqueda de acreditacion institucional mejorando casa uno de los procesos misionales.

Continua su explicacion manifestando que esta acreditacion es evaluada por el CNA, Consejo
Nacional de Acreditacion, este analiza unos factores que la universidad y los programas deben
cumplir, que los procesos que se den en la institucion sean 6ptimos para otorgar este
reconocimiento.

Estos procesos involucran a todos los estamentos de la universidad, se evallan caracteristicas
institucionales como el cumplimiento de la mision, los procesos académicos donde se involucran
los docentes, los estudiantes; a su vez, lo procesos de investigacion, bienestar universitario,
visibilizacién internacional entre otros.

Comenta la ingeniera Leaneth que el programa de Ingeniera de Sistemas, es un programa base
en la universidad; desde su creacidn, y la obtencién de los diferentes registros calificados ademas
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de la ampliacién del programa de la sede en Maicao y en la constante busqueda del programa
en el mejoramiento de sus funciones se convirtié en el primer programa acreditado en alta calidad
de la Universidad de La Guaijira, fue el pie de inicio para que los demas caminos siguieran los
pasos; menciona que a través de la resolucién 3991 del 12 de marzo de 2018 el Ministerio de
Educacion Nacional otorgo por cuatro afios el reconocimiento al programa de ingenieria de
sistemas como de alta calidad.

Este logro explica la docente ha permitido alcanzar importantes niveles de calidad en el
programa en sus diferentes ejes misionales y convertirse en un referente académico e innovador
dentro y fuera de la universidad, ademas de la posibilidad de participar en un proceso de
acreditacion internacional.

Menciona que este logro se ve reflejado en nivel de los docentes, en el nivel académico de sus
estudiantes y todo lo que el programa ha aportado en el desarrollo de la regiéon, ademas de los
conocimientos que ustedes como egresados han contribuido en sus lugares de trabajo, con todas
estas importantes apreciaciones, el ministerio de educacién nacional reconoce el programa
como de alta calidad. Explica la docente que ya tiene 3 afios de vigencia dicho reconocimiento, a
Su vez menciona que obtener esta acreditacion ha permitido participar en un nuevo proceso de
acreditacion internacional ARCUSUR.

De manera breve la docente explica en que consiste este nuevo proceso de Acreditacion
Internacional Latinoamericana con el Sistema de Acreditacion Regional de Carreras
Universitarias (ARCU- SUR), Gestion que se inicio el afio pasado con la revision y verificacion de
las condiciones institucionales con fines de autoevaluacién y se ha seguido trabajando de la
mano de todos los estamentos universitarios; cometa a su vez que la universidad y el programa
podria participar por tener las condiciones iniciales del mismo y unos requisitos previos.

Comenta que el director de programa el ingeniero Luis Viecco fue el invitado a recibir la
capacitacion para traer toda la informacion pertinente en este nuevo reto que la universidad iba a
tomar de manera voluntaria. Continua su explicacion mencionando que es ARCUSUR, explica
gue es un mecanismo permanente de acreditacion regional cuyo objetivo es dar garantia publica
del nivel académico y cientifico de las instituciones de educacién superior de los paises que
integran el MERCOSUR. (Brasil, Argentina, Uruguay y Paraguay).

La Acreditacion Internacional es el resultado del proceso de evaluacion, mediante el cual se
certifica la calidad académica de los programas; calidad exigida para la promocion del desarrollo
economico, social, politico y cultural de la zona del Mercosur, explica que este sistema es
administrado por cada Agencia Nacional de Acreditacion que integra la red de Agencias
Nacionales de Acreditacion (RANA) y contempla las siguientes titulaciones: Agronomia,
Arquitectura, Enfermeria, Ingenieria, Veterinaria, Medicina, Odontologia, Farmacia, Geologia y
Economia.

La ingeniera Leaneth Pitre, continda su exposicion mencionando que:

v/ La participacién en este proceso es voluntaria y podran solicitarla las instituciones
oficialmente reconocidas en el pais de origen y habilitadas para otorgar los respectivos
titulos y que tengan egresados.
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v' El proceso de acreditacién sera continuo, con convocatorias periédicas coordinadas por
la RANA con las respectivas agencias de acreditacion de cada pais.

v El proceso de acreditacion comprende una auto evaluacién, una evaluacién externa por
comité de pares y una resolucién de acreditacion de responsabilidad de la Agencia
Nacional de Acreditacion.

v/ La acreditacion tendra vigencia por un plazo de 6 afios y sera reconocida por los estados
parte de la MERCOSUR vy sus asociados.

Continua su explicacion mencionando los momentos del proceso, el cual inicio con la
convocatoria, luego la presentacién del documento de autoevaluacién posteriormente la
asignacion y visita de pares.

La docente explica a los egresados y participantes de la reunién como fue la metodologia para
articular y/o engranar ambos procesos, (la presentacion se anexa al acta).

Cometa y explica cudles son las etapas que desarrollo el equipo de trabajo conformado por los
docentes del programa de ambas sedes, una primera etapa, que se llamé alistamiento
institucional y del programa, donde se realizo:

1. El andlisis y reconocimiento de los lineamientos y documentacién del modelo de
acreditacion ARCUSUR.

2. La sensibilizacion permanente sobre el proceso del proceso a la comunidad universitaria.

3. El seguimiento y evaluaciébn de avance del plan de mejoramiento y de las
recomendaciones del CNA.

4. La conformacion de los grupos de trabajo y la designacion de los lideres por dimension.

Una segunda etapa llamada autoevaluacion, donde se realizé:

1. La capacitacién a los lideres y equipo de trabajo para el reconocimiento de las
dimensiones, componentes, criterios e indicadores a evaluar.

Se desarrollo la jornada de ponderacion y consenso por dimensiones y componentes.
Se desarrollo la jornada de calificacién por dimensiones y componentes.

El informe del resultado de ponderacion y calificacion.

La identificacion y definicion de acciones de mejora.

La construccion del plan de mejoramiento.

o0k wn

Continuo la exposicion explicando en que acciones se realizaron en la tercera etapa, preparacion
del informe; dichas acciones fueron las siguientes:

1. Elaboracion del informe de autoevaluacion preliminar por dimension.
2. Presentacion del informe de autoevaluacion al comité curricular y Consejo de Facultad.
3. Entrega del informe de autoevaluacion a la oficina de aseguramiento de la calidad.

Se realizo la explicacion de la cuarta etapa Aprobacion del informe de autoevaluacion, las
acciones que se desarrollaron fueron las siguientes:

1. Revision y retroalimentacion del informe de autoevaluacion.

AD-F-01 Pedro L. Rodriguez. S. Celina Obregon R. Airadin Pinedo. V.. Pagina 4 de 9
ELABORO REVISO APROBO REV.6 /NOV/ 19




DOCUMENTO CONTROLADO

(o)

ﬁ ACTA @

2. Ajustes al documento de autoevaluacion.
3. Presentacion del informe de autoevaluacién del consejo académico.
4. Aprobacion y radiacion del informe de autoevaluacién.

Y la ultima etapa que es en la que estamos hizo énfasis la docente Leaneth Pitre y es el
alistamiento para la visita de autoevaluacion, donde se socializa los resultados del proceso de
autoevaluacion a la comunidad académica.

La docente continuo con la explicacion de toda la metodologia del desarrollo de las actividades
y la articulacibn del proceso CNA-ARCUSUR; ademas, explico los resultados de la
autoevaluacioén conjuntay los resultados de cada dimension, cada una de las acciones se anexan
en la presentacion.

Para concluir la docente explico cuales serian los beneficios al adquirir este reconocimiento:

v Contribuir en el mejoramiento de la calidad de la educacién de nivel superior y ser un
referente de buenas practicas en la comunidad educativa internacional.

v' Permite a Uniguajira darse a conocer en otro ambito, teniendo en cuenta las tendencias
globales.

v Ejercery potenciar acuerdos de cooperacién educacional, cultural y cientifica en la regién.

v" Promover un intercambio fluido de saberes y practicas, mayor garantia y respaldo en la
movilidad e intercambio entre universidades de Sudamérica mediante la circulacién de
sus estudiantes, docentes e investigadores.

Después de terminar la presentacion, interviene el ingeniero Viecco, complementando un poco la
informacion entregada, le comenta a los graduados que existen grandes beneficios en esta
convocatoria, led menciona que la acreditacion que se obtuvo en afios anteriores, es el pergamino
gue certifica que se estan haciendo las cosas bien, y en su defecto el programa debe ir mejorando
paulatinamente, para seguir ofertando educacion con calidad al interior del programa; menciona
gue esto es de gran importancia porque se ha ido avanzando de menos a mas; conocemos todas
las dificultades que se han presentado al interior de la universidad con el tema financiero, pero
de una u otra manera el tema de la calidad académica se ha ido fortaleciendo en el tiempo con
todos estos proceso que se estan manejando; continua s presentacion mencionando que para
los egresados es importante la movilidad que puedan tener, con esta acreditacion a ellos lo
reconocen en esos paises latinoamericanos que hacen parte del tratado MERCOSUR.

El ingeniero Viecco hace una breve explicacion de los beneficios de hacer parte de este tratado
y comenta a los graduados que son parte importante de este proceso; comenta a su vez que esto
da garantias para fortalecer el proceso de internacionalizacion del programa, asi como promover
el intercambio de saberes, menciona el ingeniero que este es un buen paso que da el programa
y la proyeccion a futuro es buscar esta certificacion de calidad en otros continentes como el
europeo.

Le reitera a los egresados que ellos son parte fundamental del proceso, porque con ellos se
pueden cristalizar estos proceso y fortalecer los contenidos en el plan de estudio del programa,
por ende fortalecer la academia y el producto que se saca a la regién, reitera que es un producto
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muy bueno y a hecho aportes significativos a la region, los egresados del programa han brindado
la solucion a esas diferentes problematicas que existen en el entorno.

El ingeniero agradece la participacion en la reunién; ademas los invita a ser parte del programa
con una alternativas o ideas que puedan brindar en temas académicos, el programa esta presto
a apoyarlos y a hacer realidad cualquier iniciativa que permita avanzar en la mejora de los
procesos académicos.

La egresada July Ortega pregunta que como seria la comunicacién o a donde se dirigen si tienen
alguna idea que pueda enriquecer el programa.

El ingeniero le responde diciéndole que puede hacerlo a través del correo de la facultad, alli
pueden escribir todas sus idea y propuestas; los invita acercarse a la ofician de emprendimiento
de la universidad de La Guaijira, alli pueden ayudarlos con sus proyectos de emprendimiento.

Interviene la docente Leaneth y les comenta que la docente Kathy Herrera es la madrina de ellos,
es el puente entre el programay los egresados, pueden canalizar sus ideas y propuestas a través
de ella.

Interviene la docente Kathy Herrera, se presenta y comparte su correo institucional y les dice que
cualquier inquietud esta presta a colaborarles y serviles, les cometa que la opinién de los
egresados es muy importante para el desarrollo del programa.

Interviene el egresado Ronny Rojas y pregunta que si conocen de otra universidad que haya
logrado esta acreditacién internacional.

Responde el ingeniero Luis Viecco mencionando que a nivel nacional existen varias
universidades que han obtenido este reconocimiento en otros programas, la Universidad del
Norte, la Universidad del Magdalena, la universidad de Cordoba han obtenido dicho
reconocimiento; menciona que son muy pocos los programas que se han acreditado en esta
modalidad porque solo han hecho cinco convocatorias, muy pocas universidades se han sometido
al proceso por las exigencias del mismo. Y confiando en Dios nosotros vamos a lograrlo.

El ingeniero les comenta que estamos a la espera de los pares que van a evaluar el proceso, son
tres personas dos internacionales y uno nacional, y una persona mas que le llaman técnico que
va a estar presente y explicara a los internacionales en el caso no entiendan una normativa
nacional; estos pares evaluaran la veracidad de lo que se plasmoé en el documento.

La docente Leaneth comenta que se les hard llegar un Link de una pagina de contenido que tiene
toda la informacién del proceso.

El ingeniero Luis le comenta que vamos a contar con la presencia de ellos en la entrevista con
los pares internacionales, ellos haran una charla con ustedes, esperamos que nos regalen un
poquito mas de su valioso tiempo para que participen en la actividad.

Es reiterativo en decirles que van a escuchar sus ideas y propuestas que tengan para el
fortalecimiento del programa.
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Para concluir la reunion se les agradece una vez mas por la participaciéon y estar atentos a las
actividades que fortalecen el programa de ingenieria de sistemas.

Haga clic aqui para escribir texto.

CONCLUSIONES / DECISIONES

Haga clic aqui para escribir texto.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS
Actualizar la base de datos de los egresados del programa
Informar sobre la participacion de los egresados en la visita de pares.
Establecer el enlace entre el programa y la docente Katty Herrera.
Comunicar a los egresados las ofertas académicas para la actualizacion.

R A\

OBSERVACIONES

Anexo, Listado de Asistencia, Presentacion de la socializacién, video de la reunién

LUISVIECCORIV.. |  felipe sanchez

™~

8

LUIS VIECCO RIVADENEIRA

BOX o8 w0 SRR
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